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Sissejuhatus

Kaesolev labipaistvusaruanne on koostatud vastavalt
Audiitortegevuse seaduse §158 nouetele.
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Juriidiline ja juhtimisstruktuur

Grant Thornton Baltic OU on Tallinnas registreeritud osaiihing, mille omanik on:

Grant Thornton Baltic Holding TU ‘ 12874307 ‘ Tallinn ‘ 100%

Grant Thornton Baltic Holding TU osanikud on Anastasia Borovaja, Janno Greenbaum, Kristjan Jdrve, Aivar
Kangust, Mati Némmiste, Mart Némper, Artur Suits, Eva Veinberg ning lisaks liks Lati ja seitse Leedu kodanikku.

Grant Thornton Baltic OU-I oli seisuga 30. juuni 2021.a tiitarettevéte:

Registrikood Asukoht Osalus, %

Grant Thornton Digital OU 14857402 Eesti 80%

Grant Thornton Baltic OU juhtimist korraldab seitsmeliikmeline juhatus, kuhu kuuluvad Anastasia Borovaija,
Kristjan Jdrve, Janno Greenbaum, Aivar Kangust, Mati Némmiste, Mart Nomper ja Artur Suits. Nendest viis
viimast on Eestis registreeritud vandeaudiitorid. Igal juhatuse liilkmel on konkreetsed vastutusvaldkonnad.

Grant Thornton Baltic OU kuulub alates 10. veebruarist 2012.a ilemaailmsesse auditeerimis- ja drindusta-
misteenuseid osutavate ettevotete lihendusse Grant Thornton (www.grantthornton.global). Grant Thorntoni
moodustavad Grant Thornton International Ltd (katusorganisatsioon, mis ei ostuta teenuseid klientidele) ning
s6ltumatud liikmesfirmad ligikaudu 130 riigis.

Riskide jagamist tihenduse sees ei toimu. Grant Thornton Baltic OU-l on digus kasutada Grant Thorntoni
kaubamarki. Grant Thorntoni liilkkmeks olemine véimaldab ja kohustab Grant Thornton Baltic OU-I kasutada
audititarkvara ning osaleda erialastel koolitustel. Grant Thornton Baltic OU allub Grant Thorntoni kvaliteed-
ikontrollile.
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https://www.grantthornton.global

Riskijuhtimise, sise- ja kvaliteedikontrolli siisteem

Riskijuhtimise, sise- ja kvaliteedikontrolli stisteemi eest vastutavad partnerid (juhatuse liikmed).

Kvaliteedikontrolli aluseks on rahvusvaheline kvaliteedikontrollistandard (Eesti) 1 (tdiendatud). Nimetatud
standardi pdhjal on koostatud “GT Baltic kvaliteedikontrolli kasiraamat®, milles kasitletakse jargnevaid vald-
kondasid:

« Juhtkonna kohustused
+ Eetika

+ Kliendi aktsepteerimine
+ Personalipoliitika

« To6votu labiviimine

* Monitoorimine

» Dokumentatsioon

Juhtkonna kohustused

Kvaliteedikontrolli efektiivsemaks toimimiseks on ks partneritest nimetatud kvaliteedikontrollipartneriks. Tema
vastutusalasse kuulub kvaliteedikontrollipoliitikate ja —protseduuride loomine ja sdilitamine ning personali
teavitamine nendest poliitikatest, samuti teiste partnerite ja t66tajate ndustamine. Kvaliteedikontrollipartneriks
olev isik peab olema asjakohase valjadppega. Juhul, kui kvaliteedikontrollipartner ei ole kéttesaadayv, suuna-
takse asjakohased kiisimused juhtivpartnerile (juhatuse esimehele).

Eetika

Eetika osas léhtutakse Kutseliste arvestusekspertide rahvusvahelisest eetikakoodeksist (Eesti) (sh sdltumatuse
standardid). Eetikapdhimatted viiakse tétajateni koolituste teel ning praktilise t86 kdigus, pdhimatetest kin-
nipidamist jalgitakse kvaliteedikontrolli kdigus.

Kliendi aktsepteerimine

Kliendisuhte loomisel voi jatkamisel peetakse silmas kliendi usaldusvddrsust, meie kompetentsi ning ressursse
t6ovotu teostamiseks, samuti eetikandudeid. Kompetentsi all on mdeldud seda, kas Grant Thornton Baltic ouU
t6Stajatel on teadmised asjakohasest té6stusharust, kas on kogemus asjakohaste regulatiivsete voi aruand-
luse nduetega voi suutlikkus vajalikud oskused ja teadmised tulemuslikult omandada. Ressursi all on méeldud
piisava arvu vajaliku kompetentsiga t66tajate olemasolu, kvaliteedikontrolli teostavate isikute kdttesaadavust
ning voimet I6petada t66vott aruandluse esitamise tdhtajaks.

Rahvusvaheliste klientide aktsepteerimisele eelnevalt on Grant Thorntoni liikmesfirmad kohustatud Iébi viima
olemasolevate seoste kontrolli rahvusvahelisel tasandil, valtimaks voimalikke huvide konflikte ja ohte séltuma-
tusele.

Kliendi aktsepteerimisel antavad hinnangud dokumenteeritakse.
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Personalipoliitika

Personali vdrbamisplaan soltub olemasolevate klientide arvust, oodatavast kasvust ning personali liikuvusest.
Varbamisel hinnatakse nii kandidaatide kutsealast kvalifikatsiooni, kogemusi kui isikuomadusi. Uuele person-
alile tutvustatakse ettevotja poliitikaid ja protseduure ning tutvustatakse metodoloogiat.

Personali voimeid ja kompetentsust sdilitatakse jo parandatakse koolituse ja jdtkuva kutsealase arenguga.
Koolitusprogrammid koostatakse selliselt, et oleks tagatud kogu personali vdljadpe, arvestades téStajate indi-
viduaalseid vajadusi. Personalile antakse véimalus arendada enda ametialaseid oskusi, pakkudes osalemist
nii laias valikus todvottudes, kui klientide hulk seda voimaldab.

Jatkuv kutsealane areng vaadatakse lile arenguvestluse osana. TéStajate arengut hinnatakse véhemalt kord
aastas. TéStajate tasustamine ning edutamine on seotud arenguvestluse tulemusega ning pohineb vajaliku
taseme saavutamisel erinevates valdkondades.

Toovotu teostamine

Toovotud viiakse 1dbi, kasutades Grant Thorntoni audititarkvara ,Voyager®.

Toovotumeeskonna suuremate kogemustega liikkmed, sh téovotupartner, vaatavad le vaiksemate kogemuste-
ga meeskonnaliikmete poolt tehtud t686. T6ovotu llevaatamine koosneb tehtud t68, oluliste hinnangute ning
I5pliku aruande llevaatamisest.

Grant Thornton Baltic OU on taotlenud kultuuri kehtestamist, kus sisest konsulteerimist peetakse tugevuseks
ning julgustanud t&6tajaskonda keeruliste voi vaieldavate asjaolude puhul konsulteerima. Konsultatsioonidest
tulenevad kokkuvétted dokumenteeritakse.

Sisemine jdrelevalve

Audiitori aruande vdljaandmisele eelnev sisemine t66votu kvaliteedikontroll on kohustuslik koikidele bérsin-
imekirja kantud ettevotete t66vottudele. Aruande valjaandmisele eelnev kvaliteedikontroll on kohustuslik ka
muudele sisemiselt kehtestatud kriteeriumitele vastamisel. Kvaliteedikontrolli teostajal peab olema piisavalt
kogemusi.

Lisaks aruande vdljaandmisele eelnevale t&66votu kvaliteedikontrollile moni tooritakse firmasiseselt kvaliteed-
ikontrollipoliitikate jo —protseduuridega vastavuses olemist. Iga partneri t66vottu kontrollitakse véhemalt kord
kolme aasta jooksul. Monitoorimist teostavad kogenud ja kompetentsed isikud.

Grant Thornton Baltic OU-s viiakse Grant Thorntoni poolt Iébi kvaliteedikontroll véhemalt kord kolme aasta
jooksul.

Kéesolevaga kinnitab Grant Thornton Baltic OU, et tema poolt rakendatud
riskijuhtimise, sise- ja kvaliteedikontrolli slisteem toimib tohusalt.

Viimane Audiitorkogu poolne kvaliteedikontroll viidi Grant Thornton Baltic OU-s Idbi 2015.a novembris, tu-
lemuseks ,Audiitorteenuse kvaliteet vastab nduetele, véimalik tdiustamine®.
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Soltumatus

Séltumatuse osas ldhtutakse Kutseliste arvestusekspertide rahvusvahelisest eetikakoodeksist (Eesti) (sh sdltu-
matuse standardid). Séltumatuse teemat kasitletakse sisekoolitustel.

Valtimaks finantshuvisid auditiklientide osas, kasutab Grant Thornton automaatset jalgimisstisteemi GIS.
Nimekiri klientidest, mille osas ei ole partneritel, auditijuhtidel ja nende IGhedastel finantshuvid lubatud, on
kattesaadav koikidele liikmesfirmadele.

Koik auditiklientidega seotud t&6tajad esitavad iga-aastaselt kirjaliku séltumatuse avalikustamise deklarat-
siooni, tutvudes eelnevalt kliendinimekirjaga. Tédvotumeeskondade moodustamisel arvestatakse, et ei esineks
ohtusid séltumatusele. To6vétumeeskonna litkmed kinnitavad t66votu alustamisel tdiendavalt oma séltuma-
tust kliendi suhtes. Partnerid, t66tajad ja konsultandid on kohustatud teatama k&ikidest soltumatuse deklarat-
siooni puudutavatest muutunud asjaoludest.

Soltumatust anallitisitakse nii klienti aktsepteerides kui t6ovottu jatkates. Ohud séltumatusele ning raken-
datavad kaitsemeetmed dokumenteeritakse auditi téopaberites. Asjaolude suhtes, mis voivad séltumatust
ohustada, tuleb konsulteerida eetikapartneriga.

Soltumatuse nduete jargimist kontrollitakse kvaliteedikontrolli ja monitooringu kdigus.

Kdesolevaga kinnitab Grant Thornton Baltic OU, et on oma kutsetegevuses
olnud soltumatu.

Taiendusope

Vandeaudiitorite tdiendusoppe strateegia on firma Uldise koolitusstrateegia liheks osaks.

Ettevottes koostatakse koolitusplaan, koostamisel véetakse arvesse nii Audiitortegevuse seadusega sdtestatud
tdiendusoppe ndudeid kui ka vandeaudiitorite ja teiste tStajate isiklikke vajadusi.

Ettevotte teatud sisekoolitustel osalemine on vandeaudiitoritel ja teistel t6Stajatel kohustuslik.

Vandeaudiitorite ja teiste t&6tajate koolitustel osalemise kohta peetakse arvestust, tagamaks seaduse ja regu-
latsioonidega kehtestatud tdiendusSppe nduete tditmise paremat jdlgimist.

Avaliku huvi tiksused

Grant Thornton Baltic OU on kéesoleva lébipaistvusaruande perioodil sdlminud kliendilepingu vai teostanud
auditi jargmiste avaliku huvi lksuste osas:

Registrikood Varade maht Miitigitulu

UPP Olaines OU 14318601 32121185 2 633 558

Audiitorteenused « Riskijuhtimisteenused * Raamatupidamisteenused « Maksundustamine « Oigusndustamine
Finantsndustamine ¢ Arindustamine « Andmekaitse ja infoturve « Digiteenused



Finantsandmed

Grant Thornton Baltic OU miiiigitulu jaotus perioodi 1. juuli 2020 kuni 30. juuni 2021 kohta:

Kogu miitigitulu, sh:
L 852 9u2

Audiitorteenused, sh: Muu dritegevus, sh:

1819 081 3 033 861

kindlustandvad seonduvad
toovotud, sh: teenused, sh:

1800 679 18 402

noustamine:
1344 594

r w r N
audit: kokk.u- koolitamine:
1395 223 leppelised 24 154
. J toimingud:
I 18 402
4 ) . J
lilevaatus: muu tegevus:
279 258 1665 113
G J
e I w
muud
kindlust-
andvad
audiitor-
teenused:
126 198
G J
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Tasustamine

Audiitorteenuse jo muude teenuste eest kliendilt kiisitav tasu soltub t66de sooritamiseks kuluvast ajast ning
tSid |abi viivate spetsialistide kvalifikatsioonist.

Partnerid (omanikud) saavad igakuiselt juhatuse liikme tasu, kasumi jagamine dividendidena toimub vas-
tavalt partnerite osalustele ning tdiendavatele osanikevahelistele kokkulepetele.

Grant Thornton Baltic OU kinnitab k&esolevas Iébipaistvusaruandes toodud
andmete oigsust aruande allkirjastamise kuupdeval.

/digitaalselt allkirjastatud/

Janno Greenbaum

Grant Thornton Baltic OU juhatuse liige
19. august 2021

Meie teenuste ja meeskonnaga
saate tutvuda ka veebilehel
www.grantthornton.ee
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